
1- Auxiliar de Portería- Lavador de vajilla- Aux. 

de Cocina- Aux. de tareas generales- etc.
$ 38.258 $ 4.591 $ 8.417 $ 13.008

2- Mozo de Mostrador- Jardinero- Cobrador- 

Cadete de Administración- Medio oficial de 

Servicios Varios- Lavador de vajilla- Aux. de 

Steward- etc.

$ 39.698 $ 4.764 $ 8.734 $ 13.497

3- Capataz de auxiliares- Tellier- Cafetero- 

Ayudante de Cocina- Empleado de Adm.- 

Capataz de Aux. de Cocina- Secretaria- 

Bodeguero y/o Gambucero- etc.

$ 41.651 $ 4.998 $ 9.163 $ 14.161

4- Portero- Telefonista- Mucama- Costurera- 

Sastre- Lencera- Ayudante de Barman- Garagista- 

Valet Parking- Chofer- Disk Jockey- Operador- 

Enfermero- Vigilador- etc.

$ 43.035 $ 5.164 $ 9.468 $ 14.632

5- Telefonista Ppal.- Butler- Valet- Cajero y 

Adicionista- Comís de Salón, Cocina y Pastelería- 

Guardavida- Personal de Recreación- 

Programador- Oficial de Servicios Varios- etc.

$ 44.748 $ 5.370 $ 9.845 $ 15.214

6- Recepcionista- Conserje- Gobernanta- Enc. de 

Lavadero- Enc. de Lencería- Maitre- Mozo Ppal.- 

Mozo- Barman- Jefe de Partida- Maestro 

Pastelero- Cocinero- Masajista- Control de Pileta- 

Empleado Ppal Adm.- Analista- etc. 

$ 46.628 $ 5.595 $ 10.258 $ 15.854

7- Recepcionista Ppal.- Gobernanta Ppal.- Maitre 

Ppal.- Jefe de Brigada- Encargado Técnico de 

Servicios Varios- etc.

$ 60.615 $ 7.274 $ 13.335 $ 20.609

Primer Tramo 

No Remunerativo 

Enero Febrero 

2021

Segundo Tramo 

No Remunerativo 

Marzo Abril 2021

Tercer Tramo     

No Remunerativo 

Mayo 2021

U.T.H.G.R.A.
C.C.T. 362/03 A.H.T.R.A. ACUERDO SALARIAL 2020 

5 ESTRELLAS
Basico 

Octubre 2020

Las sumas No Remunerativas llevan aportes 2,5% Cuota sindical, 2% contribucion solidaria, 1% seguro de vida y las 

contribuciones patronales de 1% seguro de vida y 2% de fondo convencional ordinario.
ADICIONALES QUE LOS EMPLEADORES DEBEN ABONAR A TODOS SUS TRABAJADORES:

 - ART. 92   ANTIGÜEDAD

2 de Agosto: Dia del trabajador 

Gastronómico (Se paga como 

feriado)

 - ART. 93   12% POR COMPLEMENTO DE SERVICIO 

gremiales@uthgracap.com.ar

 - ART. 95   12% POR MOVILIDAD

 - ART. 96   10% POR PRESTACION ALIMENTARIA 

 - ART. 97   10% POR FALLO DE CAJA

 - ART. 98     5% POR IDIOMA

 - 8% POR ACTIVIDAD TURISTICA

mailto:gremialesuthgracaba@hotmail.com

