U.T.H.G.R.A.

C.C.T. 362/03 A.H.T.R.A. RECOMPOSICION SALARIAL 2018 (EXP.39932322-19)

BASICO Acuerdo Salarial 2018
5 ESTRELLAS MARZO-ABRIL Remunerativo Remunerativo
2019 No al Basico No al Basico
Marzo 2019 Abril 2019
1- Auxiliar de Porteria- Lavador de vajilla- Aux. $ 20.528 $ 2281 $ 4106

de Cocina- Aux. de tareas generales- etc.

2- Mozo de Mostrador- Jardinero- Cobrador-
Cadete de Administracion- Medio oficial de

Servicios Varios- Lavador de vajilla- Aux. de $21.301 3 2.367 $4.260
Steward- etc.

3- Capataz de auxiliares- Tellier- Cafetero-

Ayudante de Cocina- Empleado de Adm.-
Capataz de Aux. de Cocina- Secretaria- $22.237 32471 $4.447

Bodeguero y/o Gambucero- etc.

4- Portero- Telefonista- Mucama- Costurera-
Sastre- Lencera- Ayudante de Barman- Garagista-

\Valet Parking- Chofer- Disk Jockey- Operador- $23.092 3 2.566 34.618
Enfermero- Vigilador- etc.

5- Telefonista Ppal.- Butler- Valet- Cajeroy
Adicionista- Comis de Salén, Cocina y Pasteleria-

Guardavida- Personal de Recreacién- $24.011 $2.668 $4.802
Programador- Oficial de Servicios Varios- etc.

6- Recepcionista- Conserje- Gobernanta- Enc. de
Lavadero- Enc. de Lenceria- Maitre- Mozo Ppal.-
Mozo- Barman- Jefe de Partida- Maestro $ 25.019 $2.780 $5.004
Pastelero- Cocinero- Masajista- Control de Pileta-
Empleado Ppal Adm.- Analista- etc.

7- Recepcionista Ppal.- Gobernanta Ppal.- Maitre
Ppal.- Jefe de Brigada- Encargado Técnico de $ 32.525 $3.614 $ 6.505
Servicios Varios- etc.
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* 2 DE AGOSTO DIA DEL TRABAJADOR GASTRONOMICO [se paga como feriado)

CONTRIBUCION ESPECIAL SOLIDARIA: Los empleadores retendrén de todos los trabajadores no sindicalizados incluidos en este
Convenio, en concepto de Contribucion Especial Solidaria, el 2 % mensual del total de las remuneraciones sujetas a aportes y
contribuciones legales. Se deja aclarado que en el caso de trabajadores afiliados a la U.T.H.G.R.A., el monto de la cuota sindical absorbe
al monto de la Contribucion Especial Solidaria establecida en el presente acuerdo. La presente clausula prorroga la anterior similar
suscripta en el Acuerdo Salarial anterior.
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Nuevo Bdsico | Remunerativo Nuevo Basico
5 ESTRELLAS Mayo 2019 Mayo 2019 Junio 2019
1- Auxiliar de Porteria- Lavador de vajilla- Aux. $ 22.809 $2.737 $ 25.546

de Cocina- Aux. de tareas generales- etc.

2- Mozo de Mostrador- Jardinero- Cobrador-

Cadete de Administracion- Medio oficial de
Servicios Varios- Lavador de vajilla- Aux. de $ 23.668 $2.840 $26.508

Steward- etc.

3- Capataz de auxiliares- Tellier- Cafetero-
Ayudante de Cocina- Empleado de Adm.-
Capataz de Aux. de Cocina- Secretaria-
Bodeguero y/o Gambucero- etc.

$ 24.708 $2.965 $ 27.672

4- Portero- Telefonista- Mucama- Costurera-

Sastre- Lencera- Ayudante de Barman- Garagista-
Valet Parking- Chofer- Disk Jockey- Operador- $25.658 $3.079 $28.736

Enfermero- Vigilador- etc.

5- Telefonista Ppal.- Butler- Valet- Cajero y
Adicionista- Comis de Saldn, Cocina y Pasteleria-
Guardavida- Personal de Recreacion-
Programador- Oficial de Servicios Varios- etc.

$ 26.679 $3.201 $ 29.880

6- Recepcionista- Conserje- Gobernanta- Enc. de
Lavadero- Enc. de Lenceria- Maitre- Mozo Ppal.-
Mozo- Barman- Jefe de Partida- Maestro $27.799 $3.336 $31.135
Pastelero- Cocinero- Masajista- Control de Pileta-
Empleado Ppal Adm.- Analista- etc.

7- Recepcionista Ppal.- Gobernanta Ppal.- Maitre
Ppal.- Jefe de Brigada- Encargado Técnico de $ 34.139 $4.337 $ 40.475
Servicios Varios- etc.
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Los adicionales deberan constar en el recibo de sueldo como rubro separado del sueldo bésico. Forman parte para el
calculo de horas extras, aguinaldo y vacaciones.

ADICIONALES QUE LOS EMPLEADORES DEBEN ABONAR A TODOS SUS TRABAJADORES:

- ART. 92 ANTIGUEDAD

-ART. 93 12% POR COMPLEMENTO DE SERVICIO
-ART. 95 12% POR MOVILIDAD

-ART. 96 10% POR PRESTACION ALIMENTARIA
-ART. 97 10% POR FALLO DE CAJA

-ART.98 5% POR IDIOMA

- 8% POR ACTIVIDAD TURISTICA
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